MUNICIPIVL % ALBA IULIA

Nr. 99444/ 25.08.2025

ANUNT

Avind In vedere prevederile H.G. Nr. 1336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar
plitit din fonduri publice, coroborat art. VII alin.(2) O.U.G. Nr. 156/2024 din 30 decembrie 2024 privind
unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice penfru fundamentarea bugetului general
consolidat pe anul 2025, pentru modificarea §i completarea unor acte normative, precum $i pentru prorogarea
unor termene,

Directia dec Asistentd Sociali din subordinea Consiliului Local al municipiului Alba Iulia, organizeaza
concurs de recrutare,
pentru ocuparea unui post vacant, functie contractuald de executie, consilier manager de proiect,
studii(S), gradul I, in data de 16.09.2025 ora 12:00, dupi cum urmeazi:

Compartiment Inovare si Dezvoltare Sociala
1 - post de consilier manager proicct, grad profesional I, pe perioadi nedeterminati, cod COR: 242201,
1. Condifii specifice de participare:
Studii de specialitate:

o Studii universitare de licen{d absolvite cu diplom4, respectiv studii superioare, absolvite cu diplomé
de licenti sau echivalentd, in domeniul fundamental(DFI): Stiinte sociale, ramura de stiinta (RSI):
Stiinte administrative/ Stiinte politice /$tiinte economice;

o Studii post-universitare absolvite cu diplomi, respectiv studii supericare, absolvite cu diplomé de
master sau echivalent, domeniul fundamental(DFI): Stiinte sociale, ramura de stiintd (RSI): Stiinte
economice /Stiinte administrative;

* Absolvirea unor programe de specializare pentru ocupatia de Manager Proiect si de Formator, eliberate
cu certificate de absolvire din partea Ministerului Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritétii Sociale.

+ Vechime in muncé necesard: 5 ani.

Durata timpului de fucru pentru finctia contractuald de consilier manager proiect este de 8 ore/zi, respectiv 40
ore/sAptamand.

2. Conditiile generale de participare:

Candidatii trebuie si Tndeplineasca condifiile previzute de art. 15 din H.G. ar. 1336 din 28 octombrie
2022 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind organizarea si dezvoitarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice si cerintele specifice previizute la art. 542 alin (1) si
(2) din QUG nr. 57/ 2019, privind Codul administrativ, cu modificirile si completérile ulterioare.

Concursul va consta Tntr-o probid scrisit $i intervin,

3. Conditii de desfisurare a concursului:

Concursul (proba scrisd) se va desfigura in data de 16.09.2025, ora 12:00, sediul Directiei de Asistentd
Sociald, B-dul Republicii, nr. 26, Alba lulia, iar data, ora si locul organizirii interviului se anun{d odati cu
afisarea rezultatelor probei scrise.

Dosarele de inscriere la concurs se por depune, pina in data de 09.09.2025 inclusiv, ora 15.30, la
secretarul comisiei de concurs la sediul Directiei de Asistentd Sociala Alba Iulia, din B-dul Republicii, nr.
26, Alba Iulia.




Selectia dosarelor de inscriere, se face in termen de doud zile lucrdtoare de la data expirarii termenului
de depunere a dosarelor.

Dosarul de nscriere la concurs trebuie sa contind fn mod obligatorive documentele prevazute la art. 35
din HG. nr. 1336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, dupa cum urmeaza:

a) formular de fnscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 (se pune la dispozitia
candidatilor de cétre secretarul comisiei de concurs si se giseste pe pagina de internet a Directiei de Asistentd
Sociald Alba Iulia, hitps://directiadeasistentasocialaalbaiulia.ro, sectiunea “Concursuri™);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupi caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor §i ale altor acte care atestdi efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate
de autoritatea sau institufia publici;

) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si ateste
vechimea in munci gi in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverin{d medicald care si ateste starea de siniitate corespunziitoare, eliberatd de catre medicul de
familie al candidatului sau de citre unitéfile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulérii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care si relasd ci nu s-au comis infractiuni prevazute
la art. 1 alin. (2) din Legeanr. 118/2019 privind Registrul nattonal automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ultericare, pentru candidatii Tnscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invafamaént, sinatate
sau protectie sociald, precum i orice entitate publici sau privati a cfirei activitate presupune contactul direct
cu copii, persoane in vérsta, persoane cu dizabilitii sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologici a unei persoane;

i} curriculum vitae, model comun european.

(2) Modelul orientativ al adeverintei men{ionale la alin, (1} lit.e) este previzut In anexa nr, 3.

{3)Adeverinfa care atestd starea de s@ndtate contine, in ciar, numaérul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sindtdtii. Pentru candidafii cu
dizabilitagi, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de séinéitate trebuie Insofitd
de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis In conditiile legii.

{4) Copiile de pe actele previzute la alin. (1) lit. b) - e}, precum si copia certificatului de fncadrare intr-
un grad de handicap previzut la alin. (3) se prezintd insotite de documentele originale, care se certificd cu
mentiunea "conform cu originalul” de cétre secretarul comisiei de concurs.

(5) Documentul previzut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor §i care nu a solicitat expres
la nscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau
institugia publica competenti cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul
de concurs cu originalul documentului previzut la alin. (1} lit. f), anterior datei de sustinere a probet scrise
si/sau probei practice. In situatia in care candidatul solicita expres in formularul de inscriere la concurs
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publici competentd cu eliberarea certificatelor de
cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita de citre autoritatea sau institutia publici organizatoare
a concursului, potrivit legii,

(6) Documentul prevazut la alin. (1} lit. h) poate fi solicitat si de céitre autoritatea sau institufia publica
organizatoare a concursului, cu acordul perseanci verificate, potrivit legii.

Actele prevazute la art. 35 din H.G. nr. 1336 din 28 octombrie 2022, vor fi prezentate gi in original
in vederea verificirii conformititii copiilor cu acestea.

Comunicarea rezultatelor la fiecare probi a concursului se realizeazi prin afisare la sediul Directiei
de Asistentda Sociald Alba lulia, din B-dul Republicii, nr. 26, Alba Iulia si pe site-ul
hitps://directiadeasistentasocialaalbaiulia.ro, sectiunea “Concursuri”, in termen de o zi lucriitoare de la data
finalizarii probelor si contine atdt punctajul obfinut cit $i mentiunea “admis”sau “respins”, dupi caz.




Se pot prezenta la urmatoarea etapd numai candidatii declarati admisi la etapa precedenti.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor de inscriere, proba practici si interviu, dupa
caz, candidatii nemultumiti pot depune contestatie la secretarul comisiei de concurs in termen de cel mult o zi
lucrdtoare de la data afisérii rezultatelor selectiei dosarelor, respectiv de la data afisirii rezultatelor probei
scrise §i a interviului, sub sanctiunea decéiderii din acest drept, iar comunicarea rezultatclor la contestatiile
depuse se realizeaza prin afisare prin aceleasi mijloace enumerate mai sus, T termen de o zi lucriitoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Rezultatele finale sc afigeazi la sediul Directiei de Asistentd Sociald Alba lulia, din B-dul Republicii,
ar. 26, Alba Iulia 51 pe site-ul https://directiadeasistentasocialaalbaiulia.ro, sectiunea “Concursuri” in
termen de o zi lucritoare de la data afisérii rezultatelor solutionarii contestatiilor pentru ultima probd, prin
specificarea mentiunii “admis”sau “respins”.

Bibliografia stabilitd, condifiile de participare la concurs si actele solicitate la dosarul de inscriere
se afiseazd la sediul Directiei de Asistentd Sociala, din B-dul Republicii, nr. 26, Alba Iulia §i pe site-ul
https://directiadeasistentasocialaalbaiulia.ro la sectiunca “Concursuri”.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Directiei de Asistentd Sociala, din B-dul Republicii, nr.
26, Alba lulia la secretarul comisiei concurs, la nr. de telefon:0258 - 810325,

Director executiv,
Cristescu Adela Tania
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