CONTRACT SUBSECVENT
pentru furnizarea de servicii sociale In Centrul de zi pentru copii
Nr.
la Acordul cadrunr. ..........ceeueenneenne
Cod CPV 85312110-3” - Servicii prestate de centre de zi pentru copii”

Partile contractante:

Intre
Directia de Asistenta Sociala din subordinea Consiliului Local al Municipiului
Alba lulia, cu sediul in Alba Iulia, B-dul Republicii, nr. 26, jud. Alba, cod fiscal nr.6576640,

cont nr. deschis la Trezoreria Alba Iulia, reprezentata de d-na Cristescu Adela Tania,
avand functia de director executiv, in calitate de autoritate contractanta, pe de o parte
i
Zsociatia/Societatea ................ , cu sediul in Alba Iulia, strada .................... nr..., jud.
Alba, telefon/fax......cccoevvveneennn. , cod fiscal.............. ,  CONt,...... deschis la
Trezoreria/Banca/,............. acreditatd prin Certificatul de acreditare seria .......................
reprezentatd de dl/d-na ........................ , In calitate de.....ccouuveeeenn.. , avand functia de

..................... , In calitate de furnizor, pe de alta parte
a intervenit prezentul contract

1. DEFINITII

1.1. contract de furnizare de servicii sociale - actul juridic ce reprezintd acordul de
vointd al celor doua parti, incheiat intre serviciul public de asistentd sociald, in calitate de
autoritate contractanta, si un furnizor autorizat de servicii sociale, in calitate de furnizor;

1.2. serviciile sociale - un ansamblu de masuri si actiuni realizate pentru a raspunde
nevoilor sociale individuale, familiale sau de grup, in vederea prevenirii si depdsirii unor
situatii de dificultate, vulnerabilitate sau dependentd, pentru prezervarea autonomiei si
protectiel persoanei, pentru prevenirea marginalizdrii §1 excluziunii sociale, pentru
promovarea incluziunii sociale si in scopul cresterii calitdtii vietii, definite Tn conditiile
prevazute de Ordonanta Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile sociale, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr. 515/2003, cu modificarile si completarile ulterioare;

1.3. forta majora - un eveniment mai presus de controlul partilor, care nu se
datoreaza greselii sau vinei acestora, care nu putea fi prevazut in momentul incheierii
contractului si care face imposibild executarea si, respectiv, indeplinirea contractului;

1.4. beneficiar/luna — persoana sau persoanele care Insumat au obtinut servicii
sociale o luna calendaristica;

1.5. zi - zi calendaristica; an - 365 de zile

2. OBIECTUL CONTRACTULUI

Prestari servicii sociale Tn Centrul de zi pentru copii in conditiile reglementate de
Ordinul 27/2019 pentru aprobarea Standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de
zi, destinate copiilor cu domiciliul/resedinta in Municipiul Alba Iulia, pentru un numar maxim
de 25 beneficiari/luna.

3. BENEFICIARII SERVICIILOR SOCIALE
25 de copii din municipiul Alba Iulia, cu varsta cuprinsd intre 6-16 ani, aflati in
familie/separati/ in risc de separare de parinti sau in risc de abandon scolar, inscrisi la
cursurile din invatdmantul primar si gimnazial, cu conditia ca venitul net/membru de familie
sa fie mai mic sau egal cu salariul minim net pe economie;
Pot fi admisi in centru si copiii cu parinti plecati la munca in strdinatate lasati in grija unui
membru din familia extinsa.



In cazul in care un membru al familiei prezinta probleme grave de sanitate ( boala
oncologica, neurologice) incadrati in gradul grav de handicap, la admiterea in centru nu se va
tine cont de veniturile familiei.

Nota: Prin familie se intelege parintii si copiii acestora. Familia extinsd reprezintd rudele
copilului pana la gr. IV inclusiv. Beneficiarii cu varsta intre 14-16 pot frecventa centrul pana
la finalizarea cursurilor scolare ale clasei a VIII-a.

4. DESCRIEREA SERVICIILOR SOCIALE - conform prevederilor Ordinului
27/2019, Modul III

3.1. Informare $i CONSIlIeTC.uierieserssaressescssssssessnsens
3.2, EAUCALIC. ccerureeneeseresersssnessanssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssssssssssssssssasssssssses

3.3. Recreere $i SOCIaliZar. . ceeiessresesssasessesssssoaess

3.4. Pregatire pentru viatd independenta......ceeeeeses

3.5. Reabilitare psihologiCa......cceveeeserssareseesercnees

3.6. Servicil de aliMENTALiCuucisccsseeseesecsaecsansncssessanssncssecsaessesssessssssasssessasssassasessesasssssaes
5. COSTUL SERVICIILOR SOCIALE

Valoarea lunard a contractului este de:..........ccecueevieennennne. lei fara TVA, reprezentand
servicii prestate pentru un numar maxim de 25 beneficiari/luna la un pret de ................ lei fara
TVA/beneficiar/luna, la care se adauga TVA in valoare de 0O lei, iar valoarea contractului
pentru perioada..........cceeeveeerienieennnn. este de maxim ..........cccceeennne la care se adaugd TVA in
valoare de 0 lei.

6. CAPACITATEA MAXIMA PREVIZIONATA

Numadrul maxim previzionat este de 25 beneficiari/lund din municipiul Alba Iulia,
pentru care se presteaza servicii sociale in centru de zi.

7. MODALITATI DE PLATA

Furnizorul va emite facturd lunar.
Suma decontatd lunar = nr beneficiari x cost/zi/beneficiar X nr. zile de prezenta
Costul/zi/beneficiar se calculeaza prin raportul dintre suma contractatd/beneficiar/luna
si numarul de zile lucritoare din luna respectiva. In situatia in care nu se atinge costul
standard, raportul se va calcula tindnd cont de cheltuielile efective ale centrului.
Factura este insotita de:
-tabel nominal cu prezenta zilnica a beneficiarilor;
-raport de activitate lunar, structurat pe capitolele din prezentul Caiet de sarcini, semnat de
personalul de specialitate si avizat de coordonatorul centrului;
- raport financiar structurat pe tipurile de cheltuieli eligibile enumerate la capitolul Cheltuieli
eligibile;
Furnizorul are obligatia de a cuprinde 1in raportul financiar lunar, cheltuielile eligibile
justificate cu facturi, chitante/bon fiscal, OP.
In situatia in care cheltuielile lunare ale centrului nu vor atinge valoarea contractati, se

vor deconta cheltuielile lunare ale centrului, cu conditia ca aceastd suma sa fie formatd din
cheltuieli eligibile. In situatia in care nu se ajunge la un numar de 25 copii/luna, se vor putea
prezenta la decont si mai putini copii. In situatia in care se depaseste numarul de 25 copii/luna

se accepta la decont, un numar mai mare de copii, fard a se depasi valoarea contractului/luna.



Se vor deconta cheltuielile de personal de maxim 80% din cheltuielile lunare prezentate la

decont.

8. DURATA CONTRACTULUI
8.1. Durata contractului este de la data de ............. panaladatade .............
8.2. Dupa expirarea termenului, partile isi rezerva dreptul sd incheie un nou
contract subsecvent, daca activitatea decurge in conditii optime, in baza Acordului cadru nr.

9. DREPTURILE AUTORITATII CONTRACTANTE

9.1. De a primi de la furnizor: tabel nominal cu prezenta zilnicd a beneficiarilor;
raport de activitate lunar, structurat pe capitolele din prezentul Caiet de sarcini, semnat de
personalul de specialitate si avizat de coordonatorul centrului; raport financiar structurat pe
tipurile de cheltuieli eligibile enumerate la capitolul Cheltuieli eligibile. Raportul financiar
trebuie sa aiba la bazad documente financiar — contabile corect Intocmite. Furnizorul are
obligatia de a cuprinde in raportul financiar lunar, cheltuielile eligibile justificate cu facturi,
chitante/bon fiscal, OP, precum si orice alt tip de document solicitat de Directia de Asistenta
Sociala (DAS).

9.2. De a utiliza date denominalizate 1n scopul intocmirii de statistici, pentru
dezvoltarea serviciilor sociale;

9.3. De acces, conform legii, la informatii personale cu privire la beneficiarii
serviciilor sociale care fac obiectul prezentului contract;

9.4. De acces la date referitoare la spatii/resurse umane/mijloace financiare/alte bunuri
si servicii in scopul edificarii autoritatii contractante cu privire la respectarea clauzelor din
caietul de sarcini si din prezentul contract, in acest sens autoritatea contractanta putand
solicita, dacd este cazul, un centralizator privind justificarea sumelor primite pana la luna
anterioara pentru care se solicitd plata.

10. OBLIGATIILE AUTORITATII CONTRACTANTE

10.1. Sa urmareasca si sa verifice modul in care sunt respectate standardele de calitate
pentru serviciile acordate;

10.2 Sa respecte, conform legii, confidentialitatea tuturor datelor si informatiilor
primite de la furnizor si s@ asigure securizarea acestor date;

10.3 Sa deconteze lunar, in 30 de zile calendaristice de la data facturarii, suma
contractata.

10.4 Sa verifice modul de indeplinire a obligatiilor contractuale asumate de furnizor si
sa ordonanteze facturile emise de furnizorul privat de servicii in vederea asigurdrii resurselor
financiare necesare respectdrii standardelor de calitate;

10.5 Monitorizarea serviciilor sociale:

a) lunar se efectueaza vizite, chiar si inopinate la centru. Se va urmari prezenta copiilor
la activitdtile/serviciile oferite in centru de catre personalul de specialitate conform
programului stabilit.

b) ori de cate ori autoritatea contractanta considera necesar.

11. DREPTURILE FURNIZORULUI

11.1. De a participa la sedintele autoritdtii contractante in cadrul carora se iau decizii cu
impact asupra serviciilor sociale care fac obiectul prezentului contract;

11.2. De a fi consultat in elaborarea strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale,
conform Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionalad in administratia publica;




11.3. De a utiliza date denominalizate, in scopul intocmirii de statistici pentru dezvoltarea
serviciilor sociale;

11.4. De a realiza actiuni, activitati, proiecte la care sd participe beneficiarii si sd ofere
serviciile sociale specializate;

11.5. De a promova drepturile beneficiarilor;

11.6. De a aduce Tmbunatatiri procedurilor de lucru in vederea atingerii scopului prezentului
contract, cu respectarea legislatiei in vigoare;

11.7. De a organiza intalniri de lucru pe caz sau care au ca scop Imbunatatirea colaborarii cu
beneficiarul;

11.8. De a atrage fonduri suplimentare in vederea sustinerii furnizarii serviciilor sociale de

Zi.

12. OBLIGATIILE FURNIZORULUI

12.1 Furnizorul se obligd, ca in baza contractelor subsecvente incheiate cu autoritatea
contractantd, sa furnizeze Servicii sociale acordate in Centru de zi pentru copii, cod CPV
85311300-5 in conditiile convenite in prezentul contract.

12.2. Sa respecte prevederile Ordinului nr. 27/2019 pentru aprobarea Standardelor minime de
calitate pentru serviciile sociale de zi destinate copiilor precum si prevederile din caietul de
sarcini.

12.3.Furnizorul se obligd sa factureze lunar serviciile sociale acordate cu respectarea
prevederilor din caietul de sarcini.

12.4. Sa furnizeze serviciile sociale contractate

12.5. Sa transmita autoritatii contractante documentele stipulate n contract.

12.6. Sa respecte, conform legii, confidentialitatea datelor si informatiilor in legaturd cu
obiectul prezentului contract.

12.7.54 raspunda de intreaga activitate desfasuratd in cadrul serviciului si de respectarea
drepturilor beneficiarilor;

12.8. Sa detina autorizatiile prevazute de legislatia in vigoare (autorizatia pentru securitatea si
sanatatea in munca, securitate la incendii, sanitar - veterinarda, de sanatate, mediu) pentru
desfasurarea in conditii optime a serviciilor;

12.9. Sa respecte conditiile care au stat la baza eliberarii autorizatiei PSI si sa rdspunda de
organizarea activitatilor de aparare impotriva incendiilor conform prevederilor legislatiei in
domeniul situatiilor de urgent;

12.10. Sa raspunda de efectuarea supravegherii si verificarii instalatiilor/echipamentelor din
domeniul ISCIR prin deservirea acestora cu personal autorizat, conform cerintelor prevazute
in prescriptiile tehnice aplicabile;

12.11. Sa raspunda, in totalitate, de efectuarea verificarilor tehnice, la termenele scadente,
pentru instalatiile/echipamentele din domeniul ISCIR (CT si conducte de gaz natural);

12.12. Sa raspunda in fata inspectiei sociale si a altor institutii abilitate, pentru respectarea
standardelor de calitate in vigoare, cu privire la obiectul contractului;

12.13. Sa accepte orice control planificat sau inopinat din partea institutiilor abilitate care
vizeaza furnizarea serviciilor §i executia financiara;

12.14. Sa raspunda de respectarea prevederilor legislatiei din domeniul sanatatii si securitatii
muncii. Furnizorul privat de servicii sociale este direct responsabil de desfagurarea propriei
activitati in conditii de securitate si sanatate Tn munca.

12.15. Ofertantul are obligatia de a gestiona urmatoarele documente: certificat de inregistrare
fiscala, balantd contabila, bilant contabil, contracte de prestari servicii si contracte de lucrari si
procese verbale de receptie aferente acestora, organigrama si stat de functii pentru personalul
care deserveste centrul, dovada privind data achitarii drepturilor salariale si a obligatiilor
aferente acestora, contracte individuale de munca si acte aditionale, dupa caz, fise de post, fise
de aptitudini, pontaje, dosare de personal, proceduri conform standardului, contracte de
voluntariat, diplome si atestate profesionale pentru personalul de specialitate. ~ Toate
documentele financiar contabile vor fi intocmite in conformitate cu prevederile legale si
poartd raspunderea integrala a contractantului.

13. CARACTERUL CONFIDENTIAL AL CONTRACTULUI



13.1. Caracterul confidential al tuturor informatiilor cu privire la prezentul contract
este conform Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, Legii
nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate si Legii nr. 677/2001 pentru protectia
persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor
date;

13.2. O parte contractantd nu are dreptul, fara acordul scris al celeilalte parti: de a
utiliza informatiile si documentele obtinute sau la care are acces in perioada de derulare a
contractului 1n alt scop decat acela de a-si indeplini obligatiile contractuale;

13.3. Dezvaluirea oricarei informatii fata de persoanele implicate in indeplinirea
contractului se va face confidential si se va extinde numai asupra acelor informatii necesare in
vederea indeplinirii contractului;

13.4. O parte contractantd va fi exoneratd de raspunderea pentru dezviluirea de
informatii referitoare la contract, daca:

- Informatia era cunoscutd partii contractante Tnainte ca ea sa fi fost primitd de la
cealalta parte contractanta;
— Informatia a fost dezvaluita dupa ce a fost obtinut acordul scris al celeilalte parti
contractante pentru asemenea dezvaluire;
— Partea contractanta a fost obligata in mod legal sa dezvaluie informatia.

14. CONDITII DE FURNIZARE A SERVICIILOR SOCIALE

14.1. Serviciile sociale se vor acorda in conformitate cu standardele de calitate specifice
reglementate de Ordinul 27/2019 pentru aprobarea Standardelor minime de calitate pentru
serviciile sociale de zi.

14.2. Acreditarea furnizorului de servicii si licentierea serviciului social se va face in
conditiile legislatiei In vigoare.

15. CHELTUIELI ELIGIBILE SI NEELIGIBILE
15.1. Cheltuieli eligibile

15.1.1. cheltuieli de personal (include cheltuieli cu salariile si alte drepturi generate de
raporturile de munca, inclusiv tichete de masa in limita cuantumului prevazut de legislatia in
vigoare, obligatiile catre bugetul general consolidat al statului, bugetele asigurarilor sociale si
fondurilor speciale). Se vor deconta cheltuielile de personal maxim 80% din cheltuielile
lunare prezentate la decont;

15.1.2. cheltuielile cu utilitatile aferente spatiului in care functioneaza serviciul social,
respectiv: incalzire, iluminat, apa, canal, salubritate, posta, curierat, telecomunicatii, radio-tv,
internet, contracte prestdri servicii protectia muncii $i prevenirea s§i stingerea incendiilor
precum si servicii de medicina muncii;

15.1.3.cheltuieli cu intretinerea si reparatia instalatiilor, inclusiv servicii de intretinere
si reparatie a centralei termice. Vor putea fi decontate cheltuieli de prestari servicii de
zugravire partiald a spatiului in functie de necesitate, cheltuieli cu servicii de reparatii care
pot include si necesarul de materiale sau obiecte folosite in scopul reparatiilor, achizitionate
prin prestator de servicii, orice alte cheltuieli legate de Intretinere si reparatia
spatiului/instalatiilor, cu obligativitatea de a intocmi in prealabil un referat de necesitate in
care se precizeazd nevoia/urgenta, insotit de un deviz de lucrari, aprobat de autoritatea

contractanta;



15.1.4. cheltuieli cu hrana furnizatd beneficiarilor ( cuantum conform prevederilor
legale);

15.1.5 cheltuieli cu bunuri si materiale consumabile: birotica si papetarie, rechizite,
inclusiv didactice;

15.1.6. cheltuielile cu echipament IT pot include: calculator/laptop, tableta,
imprimantd, multifunctionald, videoproiector, periferice, inclusiv cheltuieli cu toner, cilindru
pentru imprimantd si softuri (Microsoft Office, Microsoft Windows, antivirus), inclusiv
mentenanta echipamentelor IT si a perifericelor;

15.1.7. cheltuieli cu materiale igienico-sanitare, inclusiv masti, manusi si dezinfectanti
pentru personalul care deserveste serviciul social;

15.1.8. cheltuielile cu taxa de participare la cursuri de instruire si formare profesionala
sau perfectionare organizate de furnizori externi acreditati (maxim un curs/an). Sunt eligibile
pentru personalul de specialitate. Se vor putea solicita la decont cheltuieli de transport;

15.1.9. cheltuieli cu excursii (transport, cazare si masa pentru beneficiari si personalul
de specialitate care 1i insoteste si taxe pentru vizitarea obiectivelor turistice);

15.1.10. cheltuieli cu lentile si rame de ochelari pentru beneficiarii centrului in limita a
500 de lei/beneficiar/perioada acordului cadru, in baza unei prescriptii de la medicul
specialist;

15.1.11. cheltuieli cu obiecte de mobilier, strict necesare (mese, scaune, rafturi,
dulapuri);

15.1.12. cheltuieli cu carburanti pentru autoturismul care deserveste activitatea
centrului, reparatii auto, piese auto si consumabile auto, asigurarea auto obligatorie;

15.1.13. instrumente si softuri pentru desfasurarea activitatii psihologice;

15.1.14. cheltuieli cu obiecte de cazarmament (fete de masa, prosoape) .

15.2.Cheltuieli neeligibile

15.2.1. cheltuieli cu chiria spatiului;

15.2.2. reparatii capitale ale imobilelor;

15.2.3. cheltuieli cu taxele si impozitele aferente imobilelor si terenurilor apartinand
serviciului social;

15.2.4. cheltuieli cu obiecte de inventar si mijloacele fixe, exceptie cele mentionate la
cheltuieli eligibile

15.2.5. cheltuieli cu asigurarile de bunuri;

15.2.6. cheltuieli care depasesc pretul contractului pentru furnizarea serviciilor sociale;

15.2.7. cheltuieli cu penalitati, amenzi si alte debite stabilite;

15.2.8. cheltuieli cu comisioane si onorarii, cheltuieli de protocol, cheltuieli cu reclama si
publicitate;

15.2.9. cheltuieli cu diferente de curs valutar si cheltuieli privind dobanzile;

15.2.10. cheltuieli cu deplasari ale personalului angajat, altele decat cele necesare pentru
deservirea beneficiarilor;

15.2.11. orice alte cheltuieli care nu sunt prevazute la cheltuieli eligibile.

16. SUBCONTRACTAREA



16.1. Furnizorul poate subcontracta parti din activitatile componente ale serviciilor
sociale cu informarea prealabila a autoritatii contractante-NU

16.2. Furnizorul este deplin raspunzator fatd de autoritatea contractantd pentru
modul in care subcontractantul isi indeplineste partea sa din contractul de subcontractare-NU

16.3. Subcontractantul este pe deplin raspunzator fatd de furnizor pentru modul in
care 1si indeplineste partea sa din contract-NU

16.4. Furnizorul are dreptul de a pretinde daune-interese subcontractantilor daca
acestia nu 1si indeplinesc partea lor din contract-NU

17. CESIUNEA
Furnizorul are obligatia de a nu transfera total sau partial obligatiile sale asumate prin
contract, fard sa obtina In prealabil acordul scris al autoritatii contractante.

18. COMUNICARI

18.1. Orice comunicare intre parti, referitoare la Indeplinirea prezentului contract,
trebuie sa fie transmisa in scris;

18.2. Orice document scris trebuie Tnregistrat atat in momentul transmiterii, cat si in
momentul primirii;

18.3. Furnizorul va comunica in termen de 10 de zile orice modificare cu privire la
datele, informatiile si documentele care au stat la baza semnarii prezentului contract;

18.4. Comunicarile intre parti se pot face si prin telefon, telegrama, telex, fax sau e-
mail, cu conditia confirmarii in scris a primirii comunicarii.

19. FORTA MAJORA

19.1. Forta majora este constatata de o autoritate competenta;

19.2. Forta majord exonereazd partile contractante de indeplinirea obligatiilor
asumate prin prezentul contract pe toata perioada in care aceasta actioneaza;

19.3. Indeplinirea contractului va fi suspendati in perioada de actiune a fortei
majore, dar fara a prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor pana la aparitia acesteia;

19.4. Partea contractantd care invoca forta majora are obligatia de a notifica
celeilalte parti, imediat si Tn mod complet, producerea acesteia si de a lua orice masuri care i
stau la dispozitie in vederea limitarii consecintelor;

20. REZILIEREA CONTRACTULUI

20.1. Constituie motiv de reziliere a contractului urmatoarele:

- Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de cétre una dintre parti;

- Incilcarea de citre furnizor a prevederilor legale cu privire la serviciile sociale, daci
este invocata de autoritatea contractanta;

- Retragerea sau anularea de catre organele de drept a acreditarii ca furnizor de servicii
sociale, expirarea valabilitdfii acesteia ori limitarea domeniului de activitate pentru care
furnizorul a fost acreditat, in situatia in care aceastd limitare afecteaza acordarea serviciilor
prevazute de prezentul contract;

- Schimbarea obiectului de activitate al furnizorului, In masura in care este afectata
acordarea serviciilor prevazute in prezentul contract;

- Furnizorul nu respectd normele si termenele stabilite de catre autoritatea
contractanta.

20.2. Autoritatea contractanta / furnizorul isi rezerva dreptul de a denunta unilateral
contractul de servicii cu notificarea prealabild in cel mult 30 de zile de la aparitia unor
circumstante care nu au putut fi prevazute la data incheierii contractului si care conduc la
modificarea prevederilor acestuia Tn aga masura incat indeplinirea contractului respectiv ar fi
contrara interesului public.

21. INCETAREA CONTRACTULUI
Constituie motiv de incetare a contractului urmatoarele:
- Expirarea duratei pentru care a fost incheiat contractul;



- Acordul partilor privind incetarea contractului;

- Obiectul contractului a fost atins;

— Hotararea definitiva si irevocabild a unei instante judecatoresti;

— Incetarea activititii furnizorului prin desfiintare, lichidare, dizolvare;
— Forta majora, daca este invocata.

22. SOLUTIONAREA LITIGIILOR

22.1. Litigiile ndscute in legdturd cu incheierea, executarea, modificarea si incetarea
ori alte pretentii decurgand din prezentul contract vor fi supuse unei proceduri prealabile de
solutionare pe cale amiabila;

22.2. Daca dupa 15 zile de la inceperea acestor proceduri neoficiale autoritatea
contractantd si furnizorul nu reusesc sa rezolve in mod amiabil o divergentd contractuala,
fiecare poate solicita comisiei de mediere sociala mijlocirea solutionarii divergentelor sau se
poate adresa instantelor judecatoresti competente.

23. DISPOZITII FINALE

23.1. Prevederile prezentului contract se vor completa cu prevederile legislatiei in
vigoare in domeniu;

23.2. Limba care guverneaza prezentul contract este limba romana;

23.3. Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania si poate fi modificat
printr-un alt contract subsecvent sau act aditional semnat de parti, la initiativa oricareia dintre
ele;

23.4. Prezentul contract de furnizare a serviciilor sociale in cadrul sistemului de
asistenta sociald a fost incheiat la sediul autoritatii contractante in 2 exemplare, cate unul
pentru fiecare parte contractanta.

24. ANEXE - Caietul de sarcini

Directia de Asistenta Sociala Furnizor
din subordinea Consiliului Local Alba Iulia
Director executiv

Serviciul Administrativ, Financiar
Achizitii Publice
Sef serviciu

Vizat Juridic
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