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MUNICIPIUL € ALBA IULIA

Nr. 131457/ 30.10.2026

ANUNT

Avind in vedere Dispozitia nr. 541/16.06.2026 privind aprobarea procedurii interne de
aplicare a regulamentului-cadru privind stabilirea conditiilor de Infiintare a posturilor in afara
organigramei in proiectele finantate din fonduri europene nerambursabile sau din alte fonduri
nerambursabile gi/sau prin mecanismul de redresare si rezilientd si prevederile art. XXII alin.
(2) din Legea nr. 141/2025 privind unele misuri fiscal-bugetare.

Directia de Asistenti Sociala din Alba Iulia
cu sediul in Alba Julia, Bld. Republicii nr.26,
in calitate de partener 3 la Proiectul ,,Alba Iulia Incluzivi 2030: Acces
echitabil la Educatie, Servicii i Ocupare pentru Comunititi Marginalizate-
cod SMIS 357307~
organizeazi concurs de recrutare,
pentru ocuparea posturilor, functii contractuale vacante de
coordonator partener (P3), ingrijitor batrani la domiciliu 1 (P3), ingrijitor
batrini la domiciliu 2 (P3), ingrijitor batrani la domiciliu 3 (P3), ingrijitor batrini la
domiciliu 4 (P3)
in data de 12 noiembrie 2026, ora 12:00, probi scrisi,
dupi cum urmeazi:

Coordonator partener (P3) - COD COR- 242101

Conditii specifice de participare:

- Studii universitare de licentd absolvite cu diplomé, absolvite cu diplomé de licentd sau echivalentd;
Ramura de stiin{e: Asistentd Socialé.

- Experientd profesionald de peste 10 ani In domeniul furnizérii serviciilor sociale — se poate proba
cu extras REGES, contracte individuale de munci sau adeverinte.

- Capacitate de utilizare a tehnologiei informatiei (calculator, internet, pachetul MS OFFICE —
Word/Excel);

Durata timpului de lucru pentru functia contractuald de coordonator partener 3, este de 4 ore/zi,
respectiv 20 ore/saptiména.

Durata contractului individual de muncé va Incepe ulterior aprobarii dosarului de concurs de cétre
OIR-PECU-Centru péné la data de sférsit a proiectului ,respectiv 30.06.2029.

Ingrijitor biitrini la domiciliu 1 (P3) si Ingrijitor biitrani la domiciliu 2 (P3)
- 2 posturi- COD COR- 532204
Conditii specifice de participare:

- Studii de specialitate: absolvent de minim 10 clase atestate cu diploma de absolvire si calificare
profesionali prin curs autorizat de ingrijitor la domiciliu.

- Experientd profesionala Intre 0 gt 5 ani.

Durata timpului de lucru pentru functiile contractuale de Ingrijitor batrani la domiciliu 1 (P3) si
Ingrijitor batrani la domiciliu 2 (P3), este de 4 ore/zi, respectiv 20 ore/siptimana.

Durata contractului individual de munca va incepe ulterior aprobiérii dosarului de concurs de ciitre
OIR-PECU-Centru pini la data de sférsit a proiectului, respectiv 30.06.2029.

Ingrijitor bitrani la domiciliu 3 (P3) si Ingrijitor bitrini la domiciliu 4 (P3)




- 2 posturi- COD COR- 532204
Conditii specifice de participare:

- Studii de specialitate: absolvent de minim 10 clase atestate cu diplom& de absolvire si

calificare profesionald prin curs autorizat de ingrijitor la domiciliu.

-  Experientd profesionald intre 0 i 5 ani.
Durata timpului de Iucru pentru functiile contractuale de Ingrijitor batrani la domiciliu 3 (P3) si
Ingrijitor batrani la domiciliu 4 (P3), este de 8 ore/zi, respectiv 40 ore/saptimani.
Durata contractului individual de muncé va incepe ulterior aprobérii dosarului de concurs de ciitre
OIR-PECU-Centru péni la data de sférsit a proiectului, respectiv 30.06.2029.

Conditii generale de participare:

Candidatii trebuie sd indeplineascd condifiile generale previzute in Dispozitia nr.
541/16.06.2026 privind aprobarea procedurii interne de aplicare a regulamentului-cadru
privind stabilirea conditiilor de infiintare a posturilor in afara organigramei in proiectele
finantate din fonduri europene nerambursabile sau din alte fonduri nerambursabile gi/sau prin
mecanismul de redresare i rezilienta, care poate fi consultatd la Compartiment resurse umane.

Concursul va consta intr-o probd scrisd si o probd inferviu.
Conditii de desfiasurare a concursului:

Concursul (proba scrisd) se va desfisura in data de 12 noiembrie 2026, ora 12:00, sediul
Directiei de Asistentd Sociala, B-dul Republicii, nr. 26, Alba Iulia, iar data, ora si locul organizérii interviului
se anun{di odatd cu afigarea rezultatelor probei scrise la sediul Directiei de Asistentd Sociali i pe site-ul
https://directiadeasistentasocialaalbaiulia.ro, sectiunea “Concursuri”.

Dosarele de inscriere Ia concurs se pot depune, pnd in data de 06 noiembrie 2026
inclusiv, ora 13:30, la secretarul comisiei concurs, doamna Drambérean Adelina, consilier,
Compartimentul resurse umane, et. 1, pe adresa de e-mail: ru-das@apulum.ro sau la Registratura
din cadrul Directiei de Asistentd Sociala.

Selectia dosarelor de inscriere, sc face in termen de 2 zile lucritoare de la data expirdrii
termenului de depunere a dosarelor.

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se realizeazi prin afisare la sediul Directiei
de Asistenti Sociald Alba Iulia, din B-dul Republicii, nr. 26, Alba Iulia §i pe site-ul
https://directiadeasistentasocialaalbaiulia.ro, sectiunea “Concursuri”, in termen de o zi lucritoare de la data
finalizirii probelor si contine atét punctajul obtinut cat si mentiunea "admis”sau “respins”, dupi caz.

Se pot prezenta la urméitoarea etapd numai candidatii declarafi admisi la etapa precedenta.

Dupi afigarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor de Inscriere, proba scrisd si/sau proba
practica si interviu, dupa caz, candidatii nemultumifi pot depune contestatie la Compartimentul
resurse umane, in termen de cel mult o zi lucriitoare de la data afisérii rezultatului selectiei
dosarelor, respectiv de la data afigérii rezultatului probei scrise gi/sau probei practice si al
interviului, sub sanctiunea decéderii din acest drept, iar comunicarea rezultatelor la contestatiile
depuse se realizeazi prin afisare prin aceleasi mijloace de mai sus, In termen de o zi lucritoare
de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Dosarul de inscriere la concurs trebuie sé contind in mod obligatoriu documentele previzute
in Dispozitia nr. 541/16.06.2026 privind aprobarea procedurii interne de aplicare a
regulamentului-cadru privind stabilirca conditiilor de Infiinfare a posturilor in afara
organigramei in proiectele finantate din fonduri europene nerambursabile sau din alte fonduri
nerambursabile si/sau prin mecanismul de redresare si rezilientd, dupd cum urmeaza:

a) formular de inscriere la concurs, conform meodelului previzut la anexa nr. 2 (se pune la dispozitia
candidatilor de ciitre secretarul comisiei de concurs din cadrul Compartimentului resurse umane, monitorizare
si se giseste pe pagina de internet a Directiei de Asistenti Sociald Alba Iulia,
hitps://directiadeasistentasocialaalbaiulia.ro, sectiunea “Concursuri’);

b) copia actufui de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate Tn

termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupé caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate
de autoritatea sau institutia publica;




¢) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munci si in specialitatea studiilor soiicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sdnatate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de
familie al candidatului sau de citre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult & luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care si reiasa ca nu s-au comis infracfiuni prevazute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea §i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificirile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de inva{dmant, sinatate
sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct
cu copii, persoane in vérsta, persoane cu dizabilita{i sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

(2) Modelul orientativ al adeverinfei mentionate la alin. (1) lit.e) este prevazut in anexa nr. 3.

(3)Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numirul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdnatagii. Pentru candidatii cu
dizabilititi, in situatia solicitirii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de sanitate trebuie Tnsotita
de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

(4) Copiile de pe actele previzute la alin. (1) lit. b) - €), precum si copia certificatului de incadrare intr-
un grad de handicap previzut la alin. (3) se prezintd insotite de documentele originale, care se certifica cu
mentiunea "conform cu originalul" de cétre secretarul comisiei de concurs.

(5) Documentul prevazut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe ploprla raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres
la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau
institutia publici competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul
de concurs cu originalul documentului prevazut la alin. (1) lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise
si/sau probei practice. In situatia in care candidatul soliciti expres in formularul de inscriere la concurs
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institufia publicd competenta cu eliberarea certificatelor de
cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd de catre autoritatea sau institutia publica organizatoare
a concursului, potrivit legii.

(6) Documentul prevazut la alin. (1) lit. h) poate fi solicitat si de cétre autoritatea sau institutia publica
organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

Rezultatele finale se afiseazi la sediul Directiei de Asistenta Sociald Alba lulia, din B-dul Republicii,
nr. 26, Alba Iulia si pe site-ul https:/directiadeasistentasocialaalbaiulia.ro, sectiunea “Concursuri” in
termen de o zi lucritoare de la data afisarii rezultatelor solutionarii contestatiilor pentru ultima probd, prin
specificarea mentiunii “admis”sau "respins”.

Bibliografia stabilitd, conditiile de participare la concurs si actele solicitate la dosarul de inscriere
se afiseaza la sediul Directiei de Asistentd Sociala, din B-dul Republicii, nr. 26, Alba Iulia §i pe site-ul
https://directiadeasistentasocialaalbaiulia.ro la sectiunea “Concursuri”.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Directiei de Asistentd Sociald, din B-dul Republicii, nr.
26, Alba Iulia la secretarul comisiei concurs de la Compartiment resurse umane si la nr. de telefon:

0258 - 810325.

Pt. Director executiv,
Director executiv adjunct,

Hasegan/ﬂ)lga Angela
=<
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Compartiment resurse umane
Consiliul Local, Directia de Asistentd Sociald, Bld. Republicii, nr. 26, Alba lulia, Judeful Alba, 519122
Tel: +40 (0) 258 810 325, E-mail: social@apulum.ro Cod fiscal : 6576640
Internet: www.apulum.ro, www. directiadeasistentasocialaalbaiulia.ro
Facebook: www.facebook.com /Directia de Asistenta Sociala Alba lulia
Date cu caracter personal prelucrate cu respectarea principiilor din Regulamentul UE 2016/679

Certificarea autenticitatii si forta juridica a acestui act este data de semnatura persoanei competente, fard aplicarea vreunui sigiliu




